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       CAMPUS CONDORCET 

Place du Front populaire - 93300 Aubervilliers

▶  Comité d’organisation
Sophie MERCIER-MILLOT, Docteure en psychologie sociale et du travail (UTRPP-USPN)  

Léa BOURSIER, Docteure en psychologie sociale et du travail (GTM-CRESPPA, CNRS)  

Hindi HAFHOUF-LACÔTE, Docteure en psychologie clinique (UTRPP-USPN) 

▶  Comité scientifique
Patrick CINGOLANI, Professeur émérite de sociologie (Université Paris Cité, France)

Mirella GIANNINI, Professeure de sociologie (Université Federico II di Napoli, Italie)

Nathalie LUGAND, Docteure en psychologie sociale et études de genre (Berlin, Allemagne)

Malika MANSOURI, Professeure de psychologie clinique (Université Sorbonne Paris Nord, 

France)

Pascale MOLINIER, Professeure de psychologie sociale (Université Sorbonne Paris Nord, 

France)

Claire NIOCHE SIBONY, Maîtresse de conférences en psychologie et psychopathologie 

(Université Sorbonne Paris Nord, France)

Miriam WLOSKO, Enseignant-chercheur (Faculté Latino-Américaine des Sciences Sociales 

FLACSO, Uruguay)

Ce colloque international et interdisciplinaire prévoit de dresser un panorama 
des marges du travail dans une perspective contemporaine. En 2014 s’est tenu un 
colloque en sociologie consacré aux marges du travail et de l’emploi. Dix ans après, 
nous souhaitons remettre en discussion ces deux vocables – travail et marge - et 
poursuivre ces recherches sur les frontières perméables et fragiles du travail et de 
l’activité humaine lors de ce colloque qui réunira l’inter-et la transdisciplinarité. Il 
s’intéressera aux enjeux sociétaux de santé psychique, tant des hommes et des 
femmes au travail que de celles et ceux dont ils.elles ont la charge et portera son 
regard sur les nouvelles formes du travail. C’est pourquoi, à partir de contributions 
nouvelles et ouvertes, l’objectif sera de s'accorder un temps collectif de réflexivité 
sur ce que l’on sait aujourd’hui et ce qui nous reste à découvrir au travers de trois 
thématiques pour penser les marges du travail, le travail avec les marges, le travail 
en marge...


